
 

 
 
 

OFFRE D’EMPLOI  

Administrateur système et réseau F/H* 

CDD 6 mois – Paris 10e 
La Mutuelle Générale de l’Economie et des Finances (Mgéfi) assure la protection complémentaire en 
santé et prévoyance de plus de 330 000 personnes, agents actifs et retraités de la fonction publique. 
85% de ses adhérents se déclarent satisfaits des services. 
La Mgéfi, acteur du monde de l’économie sociale et solidaire, défend des valeurs mutualistes et veille 
à préserver l’équilibre entre vie privée et vie professionnelle de ses collaborateurs. 
Référencée pour la deuxième fois consécutive en 2017, comme le seul opérateur de protection santé 
des agents du ministère de l’Economie et des Finances, la MGEFI est engagée dans un projet de 
transformation à horizon 2025. 
 
Dans le cadre de son développement, la Mgéfi recrute un administrateur système et réseau pour sa 
Direction des systèmes d’information en contrat à durée déterminée de 6 mois. 
 
MISSIONS PRINCIPALES   
 
Placé sous l’autorité hiérarchique du Responsable du Pôle Support Infra et Exploitation, il est chargé de 
l’administration, de l’exploitation et de la gestion courante de l’infrastructure technique y compris du 
réseau interne et externe dans le respect des plannings et de la qualité attendue.  
Il participe au bon fonctionnement du système d’information dans sa globalité en garantissant le 
maintien à niveau des différents outils dans un objectif de qualité, de performance et de sécurité.  
 

• Installe, configure et administre les infrastructures réseaux, systèmes en interne ou sur le 
cloud, 

• Valide l’installation et l’intégration des nouveaux outils dans l’environnement de production  
• Suit le reporting de disponibilité du SI et remonte les alertes  
• Met en place les mécanismes de sécurité (physique et logique) et en assure le suivi (dont 

sauvegarde, réplication…) 
• Administre et optimise les ressources 
• Crée les fichiers de paramétrage des applications sous conteneurs 
• Recherche les pannes et maintenance 
• Informe les utilisateurs et suit les interventions  
• Est force de proposition en termes d’évolution des solutions informatiques 
• Participe aux ateliers sur la sécurité informatique 
• Respecte les processus et procédures établis  
• Tient à jour la base de documents relatifs à l’infrastructure et à la sécurité et enregistre tous 

les événements dans un journal  



 

* Pour des facilités de lecture, le mode masculin est employé. Il est convenu que ce poste est ouvert à tous les candidats quel que soit leur 
genre. 
 

• Met en place un système de gestion des connaissances fondé sur la récurrence d’erreurs 
courantes  

 
COMPETENCES REQUISES 
 
Compétences techniques / Aptitudes professionnelles 

• Connaissances en systèmes, réseau et cloud  
o Vmware, Unix, Windows, Cisco et Azure 

• Diagnostic de pannes ou d’anomalies pour apporter les corrections nécessaires  
• Outil de gestion des incidents  
• Méthode d’organisation du poste de travail  
• Normes et procédures de sécurité 
• Ecoute des utilisateurs, polyvalence, disponibilité, réactivité  

 
 
QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES  
 
Diplôme de niveau III/II (bac+2/3 ou équivalence) et expérience minimum de 3 ans dans le métier. 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  
 

 Carte tickets restaurants à 10.50€/jour travaillé (prise en charge employeur 6.30€). 
 Prise en charge du Pass Navigo à 100%. 
 Salle de sport à tarif préférentiel et cours de yoga gratuit  
 Mutuelle (prise en charge employeur : 67%) 

 
 
 


